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Дополнительное соглашение № 1
о внесении изменений в коллективный договор бюджетного учреждения социального обслуживания  Вологодской области «Комплексный центр социального обслуживания населения Шекснинского района»

 (БУ СО ВО «КЦСОН Шекснинского района») 

на 2021-2023 годы

«22» декабря 2020 г.





        

                         п. Шексна


Бюджетное учреждение социального обслуживания Вологодской области «Комплексный центр социального обслуживания населения Шекснинского района», в лице директора Белоглазова Вячеслава Владимировича, действующего на основании Устава, именуемый в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и коллектив работников бюджетного учреждения социального обслуживания Вологодской области  «Комплексный центр социального обслуживания населения Шекснинского района» (далее - БУ СО ВО  «КЦСОН Шекснинского района»), в лице Председателя органа общественной самодеятельной организации Носковой Валентины Александровны, именуемые в дальнейшем «Работники», с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», в целях регулирования трудовых (или непосредственно связанных с ними) отношений БУ СО ВО  «КЦСОН Шекснинского района»», в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации, Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 09.12.2014 г. № 997н, на основании уведомления отделения занятости населения по Шекснинскому району Казенного учреждения Вологодской области «Центр занятости населения Вологодской области» от 21.12.2020 года № 90, принимая во внимание протокол общего собрания работников БУ СО ВО  «КЦСОН Шекснинского района»,  заключили настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем:
1. Исключить п. 2.1.17. раздела 2 «Трудовые отношения, права и обязанности сторон трудовых отношений» 
2. Исключить п. 8.1.11. раздела 8 «Дополнительные социальные гарантии, компенсации и льготы».
3. Изложить приложение № 2 «Перечень должностей, по которым предусмотрена бесплатная выдача средств индивидуальной защиты» в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему дополнительному соглашению № 1.
4. Настоящее дополнительное соглашение № 1 является неотъемлемой частью коллективного договора.

5. Настоящее дополнительное соглашение № 1 составлено в 3-х экземплярах, каждый из которых подписан сторонами, и имеет одинаковую юридическую силу.
6. Остальные условия коллективного договора остаются неизменными.

	От работодателя: 

Директор БУ СО ВО «КЦСОН Шекснинского района»

 

___________/В.В. Белоглазов
«_____»____________ 2020 г.
	 
	От работников: 

Председатель органа общественной самодеятельной организации

______________/В.А. Носкова
«_____»________________ 2020 г.


             Приложение № 1
                                                                                                 к дополнительному соглашению № 4
к коллективному договору

                                                           Приложение № 1

                                                           к дополнительному соглашению № 3
                                                       Приложение № 11 

                                                       к коллективному договору 
           Утверждаю:                                                                                        

                    Директор БУ СО ВО 

                                      «КЦСОН Шекснинского района»                                                                 

                                                        _____________________В.В.Белоглазов

                                                       «_____» __________2019 г.

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей, по которым предусмотрена бесплатная выдача средств индивидуальной защиты

	№


	Наименование должности
	Наименование средств индивидуальной защиты
	Норма выдачи
	Основание выдачи

	1.
	Водитель, при управлении легковым автомобилем 
	1. Костюм для защиты от общих производственных загрязнений и механических воздействий. 

2. Перчатки с точечным покрытием
	1 шт.

12 пар
	1. Статья 221 Трудового кодекса РФ.

2. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 9.12.2014 г. № 997н.

	2.
	Повар
	1. Халат для защиты от общих производственных загрязнений и механических воздействий.

2. Фартук

3. Колпак (косынка)
	1 шт.

2 шт. 

2 шт.
	1. Статья 221 Трудового кодекса РФ.

2. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 9.12.2014 г. № 997н.

	3.
	Кухонный рабочий
	1. Халат для защиты от общих производственных загрязнений и механических воздействий.

2. Перчатки резиновые или из полимерных материалов

3. Колпак (косынка)
	1 шт.

12 шт. 

2 шт.
	1. Статья 221 Трудового кодекса РФ.

2. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ 

от 9.12.2014 г. 

№ 997н.

	4.
	Дворник, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	1. Костюм для защиты от общих производственных загрязнений и механических воздействий.

2. Сапоги резиновые с защитным подноском.

3. Перчатки с полимерным покрытием.
	1 шт.

1 пара

6 пар   
	1. Статья 221 Трудового кодекса РФ.

2. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 9.12.2014 г. № 997н.

	5.
	Уборщик служебных помещений
	1. Халат для защиты от общих производственных загрязнений и механических воздействий.

2. Перчатки резиновые или из полимерных материалов
	1 шт.

12 шт.
	1. Статья 221 Трудового кодекса РФ.

2. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 9.12.2014 г. № 997н.

	6.
	Социальный работник
	1. Плащ или куртка

2.Халат хлопчатобумажный

3. Обувь зимняя утепленная

4. Обувь кожаная

5. Обувь резиновая

6. Обувь комнатная

7. Перчатки или варежки 

8. Сумка хозяйственная

9. Полотенце
	1 шт. на 3 года

1 шт.

1 пара на 3 года

1 пара на 2 года

1 пара на 2 года

1 пара

1 пара на 2 года

1 шт.

2 шт.
	1. Статья 221 Трудового кодекса РФ.

2. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 15.02.1996 г. № 44.

	7.
	Медицинская сестра; санитарка палатная 


	1. Халат или костюм хлопчатобумажный

2. Косынка хлопчатобумажная

3. Тапочки
	2 шт.

2 шт.

1 пара
	1. Статья 221 Трудового кодекса РФ.

2.Приказ Министерства здравоохранения  и социального развития РФ от 01.09.2010 г. № 777н.

	8.
	Заведующий хозяйством, заведующий складом
	1. Халат для защиты от общих производственных загрязнений и механических воздействий.

2. Перчатки резиновые или из полимерных материалов
	1 шт.

6 пар
	1. Статья 221 Трудового кодекса РФ.

2. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 9.12.2014 г. № 997н.

	9.
	Оператор стиральных машин
	1. Халат для защиты от общих производственных загрязнений и механических воздействий.

2. Перчатки резиновые или из полимерных материалов
	1 шт.

6 пар
	1. Статья 221 Трудового кодекса РФ.

2. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 9.12.2014 г. № 997н.


              Приложение № 2
                                                                                                 к дополнительному соглашению № 4
к коллективному договору

                                                       Приложение № 10
                                                       к коллективному договору 
           Утверждаю:                                                                                        

                    Директор БУ СО ВО 

                                      «КЦСОН Шекснинского района»                                                                 

                                                        _____________________В.В.Белоглазов

                                                       «_____» __________2019 г.
Перечень должностей, подлежащих обязательному прохождению медицинских осмотров  и периодичность проведение медицинских осмотров

	№
	Должность
	Периодичность прохождения
	Срок
	Источник финансирования

	1
	Директор 
	1 раз в 2 года
	Согласно графику
	Денежные средства,

 полученные от платных услуг

	2
	Заместитель  директора по социальной работе
	1 раз в 2 года
	
	

	3
	Экономист
	1 раз в 2 года
	
	

	4
	Юрисконсульт
	1 раз в 2 года
	
	

	5
	Специалист по кадрам 
	1 раз в 2 года
	
	

	6
	Заведующий отделением
	1 раз в 2 года
	
	

	7
	Специалист по социальной работе, психолог  
	1 раз в 2 года
	
	

	8
	Заведующий  хозяйством
	1  раз в 2года
	
	

	9
	Социальный  работник
	1 раз в год
	
	

	10
	Водитель автомобиля
	1 раз в 2года
	
	

	11
	Санитарка  палатная
	1 раз  в год
	
	

	12
	Повар
	1 раз в год
	
	

	13
	Кухонная рабочая
	1 раз в год
	
	

	14
	Медицинская  сестра
	1 раз в год
	
	

	15
	Заведующий  складом
	1 раз в год
	
	

	16
	Специалист по закупкам
	1 раз в 2 года
	
	


              Приложение № 3
                                                                                                 к дополнительному соглашению № 4
к коллективному договору

                                                       Приложение № 13 

                                                       к коллективному договору 
           Утверждаю:                                                                                        

                    Директор БУ СО ВО 

                                      «КЦСОН Шекснинского района»                                                                 

                                                        _____________________В.В.Белоглазов

                                                       «_____» __________2019 г.

ПЕРЕЧЕНЬ

профессий, должностей, подлежащих профессиональной гигиенической подготовке и аттестации
	№ п/п
	Должность, профессия
	Периодичность прохождения

	1
	Повар отделения стационарного обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов
	1 раз в два года

	2
	Социальный работник отделения социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов
	

	3
	Заведующий отделением стационарного обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов
	

	4
	Оператор стиральных машин отделения стационарного обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов
	

	5
	Санитарка палатная отделения стационарного обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов
	

	6
	Медицинская сестра отделения стационарного обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов
	

	7
	Заведующий складом отделения стационарного обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов
	


Основание: Приказ Министерства здравоохранения РФ от 29.06.2000 года № 229 «О профессиональной гигиенической подготовке и аттестации должностных лиц и работников организаций»
Приложение № 4
                                                                                                 к дополнительному соглашению № 4
к коллективному договору

                                                       Приложение № 14 

                                                       к коллективному договору 
           Утверждаю:                                                                                        

                    Директор БУ СО ВО 

                                      «КЦСОН Шекснинского района»                                                                 

                                                        _____________________В.В.Белоглазов

                                                       «_____» __________2019 г.

ПЕРЕЧЕНЬ 
должностей, подлежащих обязательному прохождению психиатрического освидетельствования, согласно СОУТ
	№ п/п
	Должность
	Периодичность

прохождения
	Срок
	Источник финансирования

	1
	Заведующий отделением стационарного обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов
	1 раз в пять лет
	Согласно графику
	Денежные средства, полученные от палатных услуг

	2
	Социальный работник
	
	
	

	3
	Водитель автомобиля
	
	
	

	4
	Повар
	
	
	

	5
	Санитарка палатная
	
	
	

	6
	Кухонная рабочая
	
	
	

	7
	Оператор стиральных машин
	
	
	

	8
	Заведующий складом
	
	
	


              Приложение № 5
                                                                                                 к дополнительному соглашению № 4
к коллективному договору
                                                       Приложение № 7 

                                                       к дополнительному соглашению № 2 
                                                       Приложение № 15 

                                                       к коллективному договору 
           Утверждаю:                                                                                        

                    Директор БУ СО ВО 

                                      «КЦСОН Шекснинского района»                                                                 

                                                        _____________________В.В.Белоглазов

                                                       «_____» __________2019 г.

ПЕРЕЧЕНЬ

работ, профессий и должностей, на которые положено обеспечение смывающими и обезвреживающими средствами

	№ п/п
	Рабочее место
	Наименование работ и производственных факторов
	Пункт типовых норм
	Норма выдачи на одного работника в месяц

	1
	Директор
	Работы, связанные с легкосмываемыми загрязнениями
	7
	Пользоваться смывающим средством, имеющемся в наличии в санитарно – бытовых помещениях

	2
	Заместитель директора по социальной работе
	
	
	

	3
	Специалист по кадрам
	
	
	

	4
	Экономист
	
	
	

	5
	Специалист по закупкам
	
	
	

	6
	Юрисконсульт
	
	
	

	7
	Специалист по охране труда
	
	
	

	8
	Заведующий хозяйством
	
	
	

	9
	Механик
	
	
	

	10
	Сторож
	
	
	

	11
	Уборщик служебных помещений
	
	
	

	12
	Заведующий отделением
	
	
	

	13
	Специалист по социальной работе
	
	
	

	14
	Повар
	
	
	

	15
	Кухонный рабочий
	
	
	

	16
	Оператор стиральных машин
	
	
	

	17
	Психолог
	
	
	

	18
	Заведующий складом
	
	
	


Основание: приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 17 декабря 2010 г. № 1122н.

PAGE  

